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      सीएसअइअर-केन्द्रीय खनन एवं ईंधन ऄनुसंधान ससं्थान  
         CSIR-CENTRAL INSTITUTE OF MINING AND FUEL RESEARCH 

         (वजै्ञाननक तथा औद्योनगक ऄनुसधंान पररषद) 
(Council of Scientific & Industrial Research) 

बरवा रोड, धनबाद-826001 (झारखण्ड)  
BARWA ROAD, DHANBAD– 826 001 (JHARKHAND) 

  (Website: www.cimfr.nic.in) 

                                     

नवज्ञापन संख्या/ Advertisement No. :- CIMFR-02/2020 

 

        अवेदन प्राप्त करन ेकी ऄनंतम नतनथ/ Last date for receipt of Application: 25
th

 July, 2020  by 5.30 PM 

 
 

सीएसअइअर-केन्द्रीय खनन एवं आंधन ऄनुसंधान संस्थान (सीएसअइअर-सीअइएमएफअर), धनबाद 

वैज्ञाननक एवं औद्योनगक ऄनुसंधान पररषद (सीएसअइअर) के तत्वावधान में एक प्रमुख अइएसओ-9001 

प्रमानित ऄनुसंधान संस्थान ह,ै जो नवज्ञान एवं प्रौद्योनगकी नवभाग, भारत सरकार के ऄधीन एक स्वायत्त ननकाय 

ह।ै  आसका दनृिकोि खनन एवं ईंधन ऄनुसंधान के क्षेत्र में ऄंतराष्ट्रीय ख्यानत प्राप्त शोध संस्थान होना और आसका 

नमशन ऄत्याधुननक प्रौद्योनगककयों को सतत नवकनसत करना एवं सामानजक ईत्थान तथा औद्योनगक नवकास में 

ईन्द्हें प्रयुक्त करना ह|ै / CSIR-Central Institute of Mining and Fuel Research (CSIR-CIMFR), Dhanbad 

is a premier ISO-9001 certified Research Institute under the aegis of Council of Scientific & 

Industrial Research (CSIR), an autonomous body under Department of Scientific & Industrial 

Research, Government of India. Its vision is to be an Internationally Acclaimed Mining & Fuel 

Research Organization and its mission is to Develop and Deliver Sustainable Cutting Edge 

Technologies for Social Upliftment and Industrial Advancement. 
 

 आस संस्थान में तकनीकी सहायक/गु्रप-III(1) के पद हतेु ईत्साही, भारतीयों से ऄपेनक्षत योग्यता, ऄनुभव 

और ईच्च स्तर की पे्ररिा और आच्छा के साथ अवेदन अमंनत्रत ककए जाते हैं। पद का नववरि आस प्रकार ह:ै - 
Applications are invited from enthusiastic, Indians with requisite qualification, experience 

and a high degree of motivation and desire to take up the job of Technical Assistant/Gr.III(1) in this 
Institute. Details of the post are as under:- 

पदनाम  

Designation 

पदों की सखं्या 

No. of posts 

मलू वतेन 

Basic pay 

वतेन मरैिक्स में 

वतेन स्तर   

Pay level in 

pay matrix 

उपरी अय ुसीमा आसस ेऄनधक न 

हो(अवेदन प्रानप्त की ऄनंतम नतनथ 

को)  

Upper age limit not 

exceeding (as on last date of 
receipt of application) 

तकनीकी 

सहायक/Technical 

Assistant 

 
23 (TWENTY 

THREE) 

 
  ₹. 35,400/- 

 
6 

 
28 Years 
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Post wise information regarding, Essential Qualifications, Experience and desirable in 

respect of Technical Assistant posts is as under:- 

 

 
Post Code Area/ 

Discipline 

Basic/Essential Qualification Desirable Qualification No. of Posts 

TA/GEO/20 Geology First Class B.Sc. with Geology 

as one of the subjects from a 

recognized University with one 

year experience in relevant 

discipline from a recognized 

Institute/Organisation. 

Knowledge / experience of 

Interpretation of geological 

data for exploration/ soil/ 

coal/ mineral/ water sample 

preparation, analysis and 

handling of laboratory 

equipment's like AAS, Ion 

Chromatograph, Flame 

photometer, UV-VIS, GC, 

ICP etc. /Coal 

Characterisation/ Rock 

Mechanics/ Rock testing/ 

design and monitoring of 

Engineering Projects/ 

AUTOCAD software. 

 

 

UR-03, 

OBC-01,  

SC-01 

TA/CHEM/20 Chemistry First class B.Sc. with Chemistry 

as one of the subjects from a 

recognized University with one 

year experience in relevant 

discipline from a recognized 

Institute/Organisation. 

Knowledge / experience of 

analysis of solid and liquid 

fuels, operation of 

sophisticated analytical 

instruments./ coal and 

minerals testing and analysis 

by using conventional 

instruments, 

Characterization test, 

screening, washability 

studies of coal. 

 

UR-03, 

OBC-01,  

SC-01 

TA/ZOO/20 Zoology First Class B.Sc. with Zoology 

as one of the subjects from a 

recognized University with one 

year experience in relevant 

discipline from a recognized 

Institute/Organisation. 

 

 

Knowledge / experience of 

wild animal sampling, 

analysis, preparation of 

wildlife management 

plan/Fauna & Flora/ GIS 

mapping / soil analysis.  

EWS-01,  

ST-01 

TA/MIN/20 Mining Engg. First Class Diploma in Mining 

Engineering from a recognised 

University/Institute of at least 3 

years full time duration or at 

least 2 years full time duration in 

case of lateral admission in 

Diploma courses or its 

equivalent with 02 years 

experience in relevant area from 

a recognized 

Institution/Organisation. 

 

Knowledge / experience of 

working in Mine Planning 

Software/Modern survey 

equipment. / Rock 

excavation in underground 

coal mining/ 

tunnels/caverns/mining 

projects /  CFD Modelling 

software. 

UR-04, 

OBC-02, SC-

01 
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TA/MECH/20 Mechanical 

Engg. 

First Class Diploma in 

Mechanical Engineering from a 

recognised University/Institute 

of at least 3 years full time 

duration or at least 2 years full 

time duration in case of lateral 

admission in Diploma courses or 

its equivalent with 02 years 

experience in relevant area from 

a recognized 

Institution/Organisation. 

Knowledge/ experience of 

NDT / Machine 

maintenance/ 

CAD/Fabrication 

work/machine shop / CNC 

machine/ Auger Sampling / 

Machine design/quality 

evaluation of mechanical 

components / 

CATIA/ANSYS or 

analytical software of 

Mechanical Engineering. 

EWS-01 

TA/CHML/20 Chemical 

Engg. 

First Class Diploma in Chemical 

Engineering from a recognised 

University/Institute of at least 3 

years full time duration or at 

least 2 years full time duration in 

case of lateral admission in 

Diploma courses or its 

equivalent with 02 years 

experience in relevant area from 

a recognized 

Institution/Organisation. 

Knowledge / experience in 

Plant design software for 

coal washeries/ Computer 

Aided Design/ Coal 

handling/coal and Mineral 

washing plants / 

sophisticated analytical 

instruments/ Coal to 

chemicals/syngas. 

UR-01, 

OBC-01 

TA/ELCT/20 Electrical 

Engg. 

First Class Diploma in Electrical 

Engineering from a recognised 

University/Institute of at least 3 

years full time duration or at 

least 2 years full time duration in 

case of lateral admission in 

Diploma courses or its 

equivalent with 02 years 

experience in relevant area from 

a recognized 

Institution/Organisation. 

Knowledge/Experience in 

testing of Electrical and 

electronics 

Instruments/power 

cables/telephone cables. / 

Electrical 

maintenance/estimation and 

execution of electrical works 

as per the CPWD manual. / 

AUTOCAD Drawing and 

design.  

OBC-01 

 

सामान्द्य सूचना एवं शतें/General Information and Conditions 

 

I. पररषद ् सवेा  के  तहत  लाभ/Benefits under Council Service: 

क. कें र सरकार के कममचाररयों को दये तथा सीएसअइअर के नलए लाग ूककए गए वतममान सामान्द्य भत्त ेजसैे 

कक महगंाइ भत्ता(डीए), मकान ककराया भत्ता(एच.अर.ए.), पररवहन भत्ता(टी.ए) आत्याकद आन पदों पर 

दये हैं| पररषद ्कममचारी ईपलब्धता के अधार पर सीएसअइअर अवास अवंटन ननयमावली के ऄनुसार 

ऄपने पात्रता प्रकार के अवास के भी पात्र ह ैपरंतु आस नस्थनत में एच.अर.ए. स्वीकायम नहीं होगा|  
a. These posts carry usual allowances i.e. Dearness Allowance (DA), House Rent Allowance 

(HRA), Transport Allowance (T.A) etc. as admissible to the central government employees 

and as made applicable to CSIR. Council employees are also eligible for accommodation of 

their entitled type as per CSIR allotment rules depending on availability in which case HRA 

will not be admissible. 

ख. पदों की प्रत्येक शे्रिी के नलए बताए गए पररलनब्धयों के ऄनतररक्त सीएसअइअर ननयमानुसार नइ पेंशन 

योजना, 2004 की प्रयोज्यता, नचककत्सा व्यय की प्रनतपूर्तत, ऄवकाश यात्रा ररयायत, वाहन ऄनग्रम और 

गृह ननमामि ऄनग्रम जैसे लाभ भी वतममान में ईपलब्ध हैं ।   
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b. In addition to the emoluments indicated against each category of posts, benefits such as 

applicability of New Pension Scheme 2004, reimbursements of Medical Expenses, Leave 

Travel Concession, Conveyance advance and House Building Advance are available as per 

CSIR rules. 

ग. सीएसअइअर योग्य ईम्मीदवारों को मूलयांकन प्रोन्ननत योजना के तहत कैररयर में ईन्ननत के बेहतरीन 

ऄवसर प्रदान करता ह ै। 

c. CSIR provides excellent opportunities to deserving candidates for career advancement under 

Assessment Promotion scheme for Technical. 

घ. ननयुनक्त व्यनक्त को जब जरुरत होती ह ैतो सीएसअइअर के ककसी भी प्रयोगशाला/ संस्थानों, जो भारत 

के ऄन्द्य भागों में नस्थत हैं, में तैनाती के ऄधीन हैं | 

d. The appointees are liable to be posted in any of the Laboratories/ Institutes of CSIR situated 

in other parts of India as and when need arises.  

 

 

II.   अय ुसीमा एव ंछूट / AGE LIMIT & RELAXATION 

 

क. जहॉ पद संबंनधत शे्रनियों के नलए अरनक्षत हैं, ननधामररत प्रारूप में सक्षम प्रानधकारी द्वारा हस्ताक्षररत 

प्रमाि पत्र िेड/नस्कल परीक्षा के समय प्रस्तुत करने पर भारत सरकार के ननयमानुसार उपरी अय ुसीमा 

में ऄ.जा/ऄ.ज.जा को 05 वषम तथा ऄन्द्य नपछड़ा वगम को 03 वषम की छूट दी जाएगी।  
a. The upper age limit is relaxable upto 05 years for SC/ST and 03 years for OBC as per 

Government of India orders in force only in those cases where the post are reserved for 

respective categories, on production of self-attested copy of relevant certificate in the 

prescribed format signed by the specified authority which needs to be produced in original 

at the time of Trade/Skill Test.  

ख. सीएसअइअर प्रयोगशालाओं/संस्थानों, सरकारी नवभागों, स्वायत्त ननकायों तथा सावमजननक क्षेत्र ईपक्रमों 

में कायमरत ननयनमत कममचाररयों को उपरी अय ुसीमा मे 05 वषम की छूट प्रदान की जाएगी । 

b. Upper age limit is also relaxable upto 5(five years) for the regular employees working in 

CSIR laboratories/ Institutes, Government Departments, autonomous bodies and public 

sector undertakings. 

ग. भारत सरकार के प्रावधानों के ऄनसुार नवधवाओं, तलाकशुदा और पनत से न्द्यानयक रूप से ऄलग हुइ 

मनहलाओं, नजन्द्होनें पुनर्तववाह नहीं ककया ह,ै के नलए उपरी अय ुसीमा 35 वषम ह ै (ऄ.जा/ऄ.ज.जा के 

नलए 40 वषम तथा ऄनपव के सदस्यों के नलए 38 वषम, ईनके नलए अरनक्षत पदो के संबंध में)। आस ईप-

पैरा के तहत अयु सीमा में छूट का दावा करने वालों को ननम्ननलनखत दस्तावेज प्रस्तुत करने होंग े:- 

 

i. नवधवाओं के मामल ेमें, पनत के मृत्यु प्रमाि पत्र के साथ यह शपथ पत्र कक ईनके द्वारा पुनर्तववाह नहीं 

ककया गया ह ै। 

ii. तलाकशुदा मनहला और पनत स ेन्द्यानयक रूप स ेऄलग हुइ मनहला के मामल ेमें,  आस शपथ पत्र के साथ कक 

ईन्द्होंने तब स ेपुनर्तववाह नही ककया ह ै,तलाक या न्द्यानयक रूप से ऄलगाव के तथ्य को सानबत करन ेवाल े

ईनचत न्द्यायलय के ननिमय/नडक्री की प्रमानित प्रनत, जैसा भी मामला हो, । 
 

c. As per GOI provisions, age relaxation for Widows, Divorced Women and Women Judicially 

separated from Husbands, the upper age limit is relaxable up to the age of 35 years (upto 40 
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years for members of Scheduled Castes/Scheduled Tribes and upto 38 years for members 

belonging to the Other Backward Classes in respect of the posts reserved for them) for 

Widows, divorced Women and Women Judicially separated from their Husbands who are 

not remarried. The persons claiming age relaxation under this sub-para would be required to 

produce following documentary evidence:  
i) In case of Widow, Death Certificate of her husband together with the Affidavit that she has 

not remarried since.  
ii) In case of divorced Women and Women judicially separated from their husbands, a certified  
copy of the judgment/decree of the appropriate Court to prove the fact of divorce or the judicial 

separation, as the case may be, with an Affidavit in respect of divorced Women and they have 

not remarried since. 

घ.  ननःशक्त जनों/कदव्यांगजनों के नलए अय ुसीमा में छूट भारत सरकार के समय-समय पर संशोनधत अदशेों 

के ऄनुसार स्वीकायम ह ै। आस ईप-पैरा के तहत अय ुसीमा में छूट का दावा करने वाले व्यनक्तयों को ऄपने दावों 

के समथमन में सक्षम प्रानधकारी द्वारा जारी  ननधामररत  प्रपत्र में प्रमाि पत्र प्रस्तुत  करना होगा नजसमें स्पि 

रूप स ेदशामया  गया हो कक ईनकी शारीररक ऄक्षमता 40% या ऄनधक ह।ै ककसी भी मामल ेमें आन ऄभ्यर्तथयों 

की ननयुनक्त चयन द्वारा सीधी भती स ेभरे जान ेवाले प्रत्येक नवनशि पदों के नलए सरकार द्वारा ननधामररत 

शारीररक स्वस्थता के मानदडंों के ऄनुसार शारीररक रूप से स्वस्थ पाये जाने के ऄधीन होगी। 
 

d. Age relaxation to Persons with Disabilities (PWD) is permissible as per GOI orders issued 

from time to time. The persons claiming age relaxation under this sub-para would be required 

to produce a certificate in prescribed proforma in support of their claims clearly indicating that 

the degree of physical disability is 40% or more. In any case, the appointment of these 

candidates will be subject to their being found medically fit in accordance with the standards of 

medical fitness as prescribed by the Government for each individual posts to be filled by Direct 

Recruitment by Selection. 

ड. नवशेष योग्यता प्राप्त ऄभ्यर्तथयों को ऄथवा आन पदों को भरने के नलए अवश्यक योग्यता और /या ऄनुभव 

प्राप्त पयामप्त ऄभ्यर्तथयों के न नमलने पर अय ुसीमा, शैनक्षक योग्यता और/या ऄनुभव में छूट दनेे पर नवचार 

ककया जा सकता ह ै। 

e. Relaxation in age, over and above the stipulated limit, educational qualification and / or 

experience may be considered in case of exceptionally meritorious candidates or if sufficient 

number of candidates possessing the requisite qualification and/or experience are not available 

to fill up the posts. 

च.  ऄ.जा./ऄ.ज.जा./ऄ.नप.व./कदव्यांगजन (ननःशक्तजन) ऄभ्यर्तथयों को िेड/नस्कल टेस्ट के समय ननधामररत 

प्रपत्र में ननधामररत प्रानधकारी द्वारा हस्ताक्षररत प्रमाि पत्र मूल रूप में प्रस्तुत करना होगा । ऄ.नप.व. के 

ऄभ्यथी भारत सरकार के डीओपीटी के नवीनतम ननदशेों के ऄनुसार केन्द्र सरकार के ऄधीन पदों पर ननयुनक्त 

हतेु वैध प्रमाि पत्र प्रस्तुत करना होगा ।  
f. SC/ST/OBC/PWD Candidates are required to produce original certificate in the prescribed 

format signed by the specified authority at the time of Trade/Skill Test. The OBC candidate 

should produce the certificate valid for appointment to post under the Central Government as 

per latest instructions issued by the DOPT (GOI) . 
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III. अवेदन शलुक/Application Fee:  

क. ऄभ्यर्तथयों को प्रत्येक अवेदन  के नलए रु०100/- (रुपय ेएक सौ मात्र) अवेदन शुलक (गैर-वापसी) का 

भुगतान करना होगा। भुगतान नसम्फर के वेबसाआट www.cimfr.nic.in पर ईपलब्ध ऑनलाआन पेमेंट में 

एस.बी.अइ पेमेंट गेटवे के माध्यम स ेही परीक्षा शुलक जमा ककया जाना ऄननवायम ह।ै भुगतान करन ेके बाद, 

ईम्मीदवार को अवेदन पत्र के साथ वेब जननत पची सलंग्न करना होगा, ऄन्द्यथा ईनकी ईम्मीदवारी रद्द कर 

दी जाएगी।  

a. Candidates are required to pay an Application Fee (Non-refundable) of Rs.100/-only 

(Rupees One Hundred only). Payment must be made through SBI payment gateway only 

available at CIMFR website www.cimfr.nic.in. After making necessary payment, the 

candidate must enclose the web generated slip along with the application form.   

ख. ऄनुसूनचत जानत/ऄनसुूनचत जनजानत/ कदव्यांगजन (ननःशक्तजन / मनहला/ सीएसअइअर स्थायी 

कममचारी/ नवदशे में ईम्मीदवार शे्रिी से संबंनधत ईम्मीदवारों को अवेदन शुलक जमा करने से छूट दी गइ 

ह।ै  

b. The candidates belonging to SC/ST/PWD/Women/CSIR Permanent 

Employees/Abroad Candidates category are exempted from submission of application 

fee. 

   

ग. भुगतान का कोइ ऄन्द्य तरीका स्वीकार नहीं ककया जाएगा| 
c. No other mode of payment will be accepted. 

 

 

IV. चयन नवनध / Mode of Selection: 
 

न्द्यूनतम शैनक्षक योग्यता और ऄनुभव को मात्र पूरा करने स ेभर से कोइ भी ईम्मीदवार िेड/नस्कल टेस्ट हते ु

हक़दार नहीं माना जा सकता  ह।ै नवनधवत गरित छानबीन सनमनत ईम्मीदवारों को शॉटम-नलस्स्टग के नलए 

ऄपने स्वय ं के मानदडं ऄपनाएगी। आसनलए ईम्मीदवार को अवेदन में  न्द्यूनतम ननधामररत योग्यता से ऄनधक 

संबंनधत क्षेत्र में सभी योग्यताओं और ऄनुभवों का ईललेख दस्तावेजों के साथ करना होगा । चयन प्रकक्रया 

पररषद द्वारा ननधामररत ऄद्यतन ननयमों  (CSIR O.M. No. 5-1(315)-PD dated 08/04/2016 & 

09/04/2018) के ऄधीन की जाएगी| ककसी प्रकार का पररवतमन नसफम  वेब-सूचना के माध्यम से सूनचत ककया 

जाएगा| 

Mere fulfilment of educational qualifications and experience does not entitle a candidate to be 

called for Trade/Skill Test. The duly constituted Screening Committee will adopt its own criteria 

for short-listing the candidates. The candidate should therefore, mention in the application all the 

qualifications and experiences in the relevant area over and above the minimum prescribed 

qualification supported with documents. Recruitment process will be completed as per the updates 

Rules of Council (CSIR O.M. No. 5-1(315)-PD dated 08/04/2016 & 09/04/2018). Any change 

will be informed by Web Notice only. 

 

V.  ऄन्द्य शत/ेसचूना / Other conditions/information: 

क.     अवेदक भारत का नागररक हो । 
a. The applicant must be a citizen of India. 

ख.   सभी अवेदकों को नवज्ञापन में दशामए गए पद की ऄननवायम अवश्यकताओं और ऄन्द्य शतों को अवेदन 

प्रानप्त की ऄंनतम नतनथ ऄथामत् कदनाकं 25/07/2020 तक पूिम करना होगा। ईन्द्हें सलाह दी जाती ह ै कक 

अवेदन करने स े पूवम संतुि हों लें कक अवेदन प्राप्त करने की ऄंनतम नतनथ को वे नवज्ञानपत पद के नलए 

ननधामररत न्द्यूनतम अवश्यक योग्यताए ँरखते हैं। पात्रता के संबंध में ककसी पूछ-ताछ का जवाब नहीं कदया 

http://www.cimfr.nic.in/
http://www.cimfr.nic.in/
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जाएगा। ननधामररत ऄननवायम योग्यता न्द्यूनतम योग्यता ह ैतथा केवल ननधामररत अवश्यक योग्यता के होन े

पर ही ईम्मीदवार िेड/नस्कल परीक्षा के नलए बुलाए जाने के पात्र नहीं हो जात े। ईम्मीदवारों की छॅंटनी के 

नलए नवनधवत् रूप से गरित छान-बीन सनमनत ऄपने स्वय ंके मापदडं ऄपनाएगी । आसनलए ईम्मीदवार को 

न्द्यूनतम ननधामररत योग्यता से उपर की ऄपनी सभी योग्यता और प्रासंनगक क्षेत्र में ऄनुभव, दस्तावेजों स े

समर्तथत, का अवेदन में ईललखे करना चानहए। 
 

b. All applicants must fulfil the essential requirements of the post and other conditions 

stipulated in the advertisement as on the last date of receipt of the applications i.e. 
25/07/2020. They are advised to satisfy themselves before applying that they possess at 

least the essential qualifications laid down for various posts as on the last date of receipt of 
the applications. No enquiry asking for advice as to eligibility will be entertained. The 

prescribed mandatory qualification is the minimum qualification and the candidates are not 

eligible to be called for Trade/Skill Test only if they have the required qualification 
prescribed. A duly constituted screening committee will adopt its own criteria for screening 

of candidates. Therefore, the candidate should mention all his qualifications above the 
minimum prescribed qualification and experience in relevant field, backed by documents, 

in the application. 

ग.  अवेदन प्रासंनगक शैक्षनिक योग्यता और ऄनभुव, यकद कोइ हो, की स्वयं सत्यानपत प्रनतयों के साथ 

ककया जाना चानहए। ननधामररत योग्यता मान्द्यता प्राप्त नवश्वनवद्यालयों/संस्थानों आत्याकद से प्राप्त की गइ 

होनी चानहए। ऐसे अवेदन जो ऄधूरे भरे गए हो या अवश्यक प्रमाि पत्र / दस्तावेज/ संलग्नक के साथ नहीं 

होंगे, रद्द कर कदए जायेंगे|   
c. The application should be accompanied by self-attested copies of the relevant educational 

qualification, experience. The prescribed qualifications should have been obtained through 

recognized Universities / Institutions etc. Incomplete applications/applications received or 
not accompanied with the required certificates / documents are liable to be rejected. 

घ. अवश्यक योग्यता में तुलयता खंड के संबंध में ईललेखनीय ह ै कक यकद कोइ ईम्मीदवार ककसी नवशेष 

योग्यता के नवज्ञापन की अवश्यकता के ऄनुसार समकक्ष योग्यता होने का दावा करता ह ैतो ईम्मीदवार 

को आस संबंध में जारीकताम ऄनधकारी को दशामते हुए (संख्या और कदनाकं सनहत) अदशे/पत्र नजसके तहत 

आस योग्यता को समकक्ष माना गया ह,ै प्रस्तुत करना होगा ऄन्द्यथा अवेदन ऄस्वीकार कर कदया जाएगा। 
 

d. In respect of equivalent clause in Essential Qualifications, if a candidate is claiming a 
particular qualification as equivalent qualification as per the requirement of advertisement, 

then the candidate is required to produce order/letter in this regard, indicating the Authority 
(with number and date) under which it has been so treated otherwise the Application is 

liable to be rejected. 

ङ. िेड/नस्कल परीक्षा के नलए ईम्मीदवारों की छंटनी हते ु मान्द्य ऄनुभव की गिना करत े समय ककसी 

ईम्मीदवार द्वारा ऄंशकानलक अधार पर, दनैनक मजदरूी, ऄनतनथ संकाय आत्याकद के ऄनुभव की ऄवनध 

नहीं नगनी जाएगी ।  
e. The period of experience rendered by a candidate on part time basis, daily wages, visiting/ 

guest faculty will not be counted while calculating the valid experience for short listing the 
candidates for Trade/Skill Test. 

च. स्हदी या ऄंगे्रजी के ऄनतररक्त ऄन्द्य भाषा में प्रस्तुत ककसी दस्तावेज/प्रमाि पत्र का प्रनतलेख, राजपनत्रत 

ऄनधकारी या नोटरी द्वारा नवनधवत् साक्षयांककत, प्रस्तुत करना होगा । 
 

f. If any document/ certificate furnished is in a language other than Hindi or English, a 
transcript of the same duly attested by a Gazetted officer or notary is to be submitted. 
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छ. ऄनधकतम अयु सीमा, योग्यता और/या ऄनुभव के ननधामरि की नतनथ अवेदन प्राप्त करने की ननधामररत 

ऄंनतम नतनथ कदनाकं 25/07/2020 होगी। 

g. The date for determining the upper age limit, qualifications and /or experience shall be the 

closing date prescribed for receipt of applications i.e. 25/07/2020. 

ज. ककसी नवषय/कायमक्षेत्र में ऄनभुव की ऄवनध, जहॉं भी ननधामररत हो, कक गिना ईस पद के नलए ननधामररत 

न्द्यूनतम शैनक्षक योग्यता प्राप्त करन ेकी नतनथ के बाद की जाएगी ।  
h. The period of experience in a discipline / area of work, wherever prescribed, shall be 

counted after the date of acquiring the minimum prescribed educational qualifications 

prescribed for that Grade. 

झ. भारत सरकार के ननदशेों में नवनहत पात्रता शतों को पूरा करने वाल े ननःशक्त जनों /कदव्यांगजनों को 

अवेदन करन ेके नलए प्रोत्सानहत ककया जाता ह ै।  
i. Persons with disabilities (PWD) fulfilling the eligibility conditions prescribed under GOI 

instructions are encouraged to apply. 

ञ. िेड/नस्कल/नलनखत परीक्षा हतेु यात्रा भत्ता की प्रनतपूर्तत नहीं की जाएगी| 
 

j. No TA will be reimbursed for Trade/ Skill/Written Test. 

ट. मूल दस्तावेजों और अवेदन में दी गइ ककसी जानकारी में कोइ नवसंगनत पाए जान े पर ऄभ्यथी 

िेड/नस्कल परीक्षा में ईपनस्थत होने के नलए ऄयोग्य होगा।   
k. Any discrepancy found between the information given in application and as evident in 

original documents will make the candidate ineligible for appearing in Trade/Skill Test. 

ठ. पात्रता, अवेदनों की स्वीकृनत या ऄस्वीकृनत, चयन प्रकक्रया, िेड/नस्कल परीक्षा के संचालन से संबंनधत 

सभी मामलों में सीएसअइअर-नसम्फर, धनबाद का ननिमय ऄंनतम तथा ऄभ्यर्तथयों पर बाध्यकारी 

होगा।  
l. The decision of the CSIR-CIMFR, Dhanbad in all matters relating to eligibility, acceptance 

or rejection of applications, mode of selection and conduct of Trade/Skill Test will be final 

and binding on the candidates. Institute reserves the right not to fill up any of 

vacancies/post(s) advertised, if the circumstances so warrant. 

ड. ककसी भी रूप में पक्ष-प्रचार (नसफाररश) और/या कोइ प्रभाव, राजनीनतक या ऄन्द्यथा, डालना पद के 

नलए ऄयोग्यता होगी ।  
m. Canvassing in any form and/or bringing any influence political or otherwise will be treated 

as a disqualification for the post. 

ढ. ऄनुभव के समथमन में प्रमाि पत्र/दस्तावेज से ऄनुभव की ऄवनध नतनथ/माह/वषम ननधामररत होनी चानहए । 

n. Certificates/documents in support of experience must specify duration of experience in 

terms of date/month/year. 

ण. प्रत्यके पद/शे्रिी के समक्ष दशामइ गइ ररनक्तयां ऄनंनतम ह ैऔर ऄंनतम चयन के समय यह कम या ज्यादा 

हो सकती ह।ै 

o. The number of vacancies indicated against each category/post is provisional and may vary 

at the time of selection.  

त. ककसी ऄंतररम पूछताछ या पत्राचार का जवाब नहीं कदया जाएगा।  
p. NO INTERIM ENQUIRY OR CORRESPONDANCE WILL BE ENTERTAINED. 

थ. कोइ भी पररनशि/संशोधन/ शुनिपत्र/सचूना हमारी वेबसाआट पर ही दशामया जाएगा।   
q. Any addendum/Modification/corrigendum/Information shall be posted on our website 

only.  
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नोट/ NOTE:-  

 

 1. ऄनुसूनचत जानत/ऄनसुूनचत जनजानत/ओबीसी/पीडब्लयूडी/इडब्लयूएस (अर्तथक रूप से कमजोर वगों) 

ईम्मीदवारों को अवेदन पत्र की ऄपनी हाडम कॉपी के साथ ननर्ददि प्रानधकारी द्वारा हस्ताक्षररत ननधामररत प्रारूप में 

संगत प्रमाि पत्र की एक प्रनत प्रस्तुत करनी होगी। ऄन्द्य नपछड़ा वगम के ईम्मीदवार को कें र सरकार के ऄंतगमत पदों 

की ननयुनक्त के नलए वैध प्रमाि पत्र प्रस्तुत करना होगा। / SC/ST/OBC/PWD/EWS (Economically 

Weaker Sections) candidates are required to produce a copy of the relevant certificate in the 

prescribed format signed by the specified authority along with their hard copy of application form. 

The OBC candidate should produce the certificate valid for appointment of posts under the Central 

Government. 

 

VI. अवेदन कैस ेकरे/ How to apply  

क/a. योग्य ईम्मीदवार नसम्फर वेबसाआट http://cimfr.nic.in/vacancies.html पर जा कर अवेदन पत्र 

डाईनलोड कर सकते हैं। ननधामररत प्रारूप में टाआप अवेदन A4 अकार/ज़ेरॉक्स पेपर में भर सकते ह|ै / 

Eligible candidates may visit CIMFR Website http://cimfr.nic.in/vacancies.html and 

download the Application Form. Application in the prescribed format may be submitted on A4 

size thick/Xerox paper.  
ख./b. सीजीपीए/एसजीपीए/ओजीपीए गे्रड अकद प्रदान करने वाल े नवश्वनवद्यालय/संस्थान के मामल े में 

ईम्मीदवारों स ेऄनुरोध ककया जाता ह ैकक वे नवश्वनवद्यालय/संस्थान के कदशाननदशेों के ऄनुसार सूत्र के अधार 

पर आसे प्रनतशत(%) में पररवतत करें। ईम्मीदवारों को ऄपने नवश्वनवद्यालय/संस्थान के कदशाननदशेों के 

ऄनुसार रूपांतरि सूत्र दनेा अवश्यक ह।ै/In case of University/Institute awarding 

CGPA/SGPA/OGPA grades etc. candidates are requested to convert the same into percentage 

based on the formula as per guidelines of the University/Institute. Candidates are required to 

give the conversion formula, as per their university/institute guidelines.  
ग/c. ईम्मीदवारों को दस्तावेज सत्यापन के समय ऄपने मूल माकम  शीट और ऄनंनतम पास प्रमािपत्र, अय ु

और/या ऄनुभव और जानत/सामुदानयक प्रमाि पत्र अकद पेश करना होगा| ईम्मीदवारों से ऄनुरोध ककया जाता 

ह ैकक अवेदन पत्र भरत ेसमय यह सनुननित करें कक अवेदन में दी गइ जानकारी के बीच और मूल दस्तावेजों 

में स्पि रूप से कोइ नवसंगनत पाइ गइ तो ईनकी ईम्मीदवारी परीक्षा में शानमल होन ेतथा परवती ननयुनक्त के 

नलए ऄयोग्य बना दगेी | / The candidates must produce his/her ORIGINAL mark sheet and 

Provisional pass certificate, age and/or experience and caste/community certificate etc. at the 

time of Examination for verification. The candidates are requested to ensure while filling up the 

Application Form that any discrepancy found between the information given in the Application 

and as evident in original documents will make the candidate ineligible for appearing in 

examination and subsequent appointment. 
 

घ/d. ईम्मीदवार अवेदन भरने के ईपरांत सभी दस्तावेज पर ऄपना हस्ताक्षर कर एवं अवेदन शुलक का वेब 

जननत पची सलंग्न कर नलफाफे पर “अवेदन _______________ पद (पद कोड________) , नवज्ञापन संख्या 

__________ नलख कर ननम्ननलनखत पते “प्रशासननक ऄनधकारी, सीएसअइअर-केन्द्रीय खनन एव ं ईंधन 

ऄनसुधंान ससं्थान, बरवा रोड, धनबाद-826001” पर केवल रनजस्टडम या स्पीड पोस्ट के माध्यम स े पे्रनषत 

करे, जो कक  कदनाकं  25/07/2020 सधं्या 05.30 ऄपराहन स ेपूवम संस्थान में प्राप्त हो| /  The Candidate 

after filling the Application Form must sign the same and send it along with the web generated 

http://cimfr.nic.in/vacancies.html
http://cimfr.nic.in/vacancies.html
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slip of online payment & other essential enclosures in an envelope superscribed 

“APPLICATION FOR THE POST OF____________ (Post Code:_______), Advt. 

No_______ by Registered/Speed Post only to “The Administrative Officer, Central 
Institute of Mining & Fuel Research, Barwa Road, Dhanbad – 826001 (JHARKHAND)” 

so as to reach this office on or before 25/07/2020 by 5.30 PM 
 

ङ/e. अवेदन करने के ईपरातं अवेदन वापस लनेे की ऄनुमनत नहीं होगी और भुगतान ककया गया शुलक ककसी 

भी नस्थनत में वापस नहीं ककया जाएगा और न ही ककसी ऄन्द्य भती और चयन प्रकक्रया के नलए अरनक्षत रखा 

जाएगा| /Application once made will not be allowed to be withdrawn and fees once paid will not 

be refunded on any count nor can it be held in reserve for any other recruitment or selection 

process.  

च./f. ईम्मीदवारों को नवशेष रूप से ध्यान रखना होगा कक ककसी भी कारि से ऄंनतम नतनथ के बाद प्राप्त 

अवेदनों (जैसे नलफाफे गलत तरीके से संबोनधत, कहीं और नवतररत, डाक दरेी, अकद) को स्वीकार नहीं ककया 

जाएगा। / Candidates should specifically note that the Applications received after the closing 

date for any reason whatsoever (such as envelopes wrongly addressed, delivered elsewhere, 

postal delay, etc.) shall not be entertained. 
 

छ./g. ऄपूिम अवेदनों(जैसे फोटोग्राफ, ईपयुमक्त नववरि, अवश्यक दस्तावेजों/प्रमािपत्रों तथा अवेदन शुलक 

यकद लागू हो, के नबना, ऄहस्ताक्षररत अकद) पर नवचार नहीं ककया जाएगा और तरंुत ऄस्वीकार कर कदए 

जाएगें| / Incomplete Applications in any respect (i.e. without photograph, unsigned and 

Application received without fee & enclosures if applicable etc.) will not be entertained and will 

be summarily rejected.  

ज./h. सरकारी नवभागों, स्वायत्त ननकायों, सावमजननक क्षेत्र के ईपक्रमों और सरकारी नवत्त पोनषत ऄनुसंधान 

एजेंनसयों में काम करन ेवाल ेईम्मीदवारों के अवेदनों पर तभी नवचार ककया जाएगा जब वे ईनचत माध्यम स े

ननयोक्ता द्वारा आस अशय के प्रमाि-पत्र के साथ भजेे जाए ंकक अवेदक का चयन होने की नस्थनत में ननयुनक्त 

प्रानप्त के  एक माह के भीतर ईसे कायममुक्त कर कदया जाएगा। ऐसे मामलों में सतकम ता ऄनापनत्त का भी ईललेख 

ककया जाना ह।ै तथानप, अवेदन की ऄनग्रम प्रनत ऄंनतम नतनथ या ईससे पहले तक जमा कारवाइ जा सकती ह।ै 

ईनचत माध्यम द्वारा भेजे गए पूिम रूप से भरे हुए अवेदन सीएसअइअर-सी.अइ.एम.एफ.अर., धनबाद में 

अवेदन प्रानप्त की ऄंनतम नतनथ के बाद स े15 कदनों के ऄंदर पहुचँने चानहए। / Applications from candidate 

working in Government Departments, Autonomous bodies, Public Sector Undertakings and 

Government Funded Research Agencies will be considered only if forwarded through proper 

channel, certified by the employer that the applicant will be relieved within one month of the 

receipt of the appointment orders, if selected. Vigilance clearance should also be recorded in 

such cases. However, advance copy of the application may be submitted on or before the 

closing date. Applications routed through proper channel duly completed in all respect, 

should reach CSIR-CIMFR, Dhanbad within 15 days after the last date of receipt of 

application. 

झ/i. प्रवेश पत्र ननगमत करन ेहतेु अवेदन पत्र के साथ दो स्वपता नलनखत नलफाफे नजस पर रु० 22/-(रूपए 

बाइस मात्र) का डाक रटकट नचपका हो ऄवश्य संलग्न करें ऄन्द्यथा अवेदन ऄधूरा मानते हुए ऄस्वीकार कर 

कदया जाएगा | / The Candidate must enclose two self-addressed Envelope with Rs.22/-(Rupees 

Twenty Two only) postal stamp on each of them along with the application form, otherwise the 

application will be treated as incomplete and rejected.  
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VII.   चेकनलस्ट/ CHECKLIST:-  

ननम्ननलनखत दस्तावेजों को हस्ताक्षर ककए अवेदन के साथ ऄवश्य संलग्न ककया जाना चानहए, नजसके ऄभाव में 

अवेदन ऄस्वीकार कर कदया जाएगा/ Following documents must be attached along with the 

signed Application, in absence of which the application will be rejected: 

  

क/a. अवेदन शुलक के रूप में स्टेट बैंक वेब जननत इ-प्रानप्त 100/ (रुपये एक सौ) जहां लागू हो,  /Web 

Generated E-Receipt State Bank Collect Payment of Rs. 100/-(Rs. One Hundred) as 

Application Fee, where applicable. 
 

ख./b. शैनक्षक योग्यता (पीएचडी सबनमशन/कम््लीट सनहत), जन्द्म नतनथ, ऄनुभव और शे्रिी 

(एससी/एसटी/ओबीसी/पीडब्लयूडी/इडब्लयूएस अकद सनहत) के समथमन में प्रमाि पत्र/दस्तावेजों की स्व-

प्रमानित प्रनतयाँ / Self Attested Copies of Certificate/Documents in support of Educational 

qualification (including PhD Submission/Completion), Date of Birth, Experience & Category 
(SC/ST/OBC/PWD etc.)  
ग./c. पासपोटम अकार का रंगीन फोटो अवेदन फामम और ऄनुलग्नक II पर नचपकाया और हस्ताक्षररत/ 

Passport size Colour Photograph pasted on the Application Form & Annexure II and signed 
across in full.  

घ./d. नवनधवत भरा हुअ ऄनलुग्नक I एवं II /Duly filled Annexure I & II 
 

ङ /e. दो स्वपता नलनखत नलफाफे नजस पर रु० 22/-(रूपए बाइस मात्र) का डाक रटकट नचपका हो/  Two 

self addressed envelope affixing therewith postal stamp of Rs. 22/-. 
 

नोट/NOTE:  

  i. अवेदन में ईपयुमक्त संलग्नकों/सचूना की ऄनुपनस्थनत में अवेदन पत्र नबना कारि बताए 

ऄस्वीकार कर कदया जाएगा। / In absence of any of the above 

enclosures/information application will be summarily rejected without 

assigning reasons. 

   ii. आस नवज्ञापन के ऄंगे्रजी संस्करि और आसके स्हदी ऄनुवाद के बीच पाइ जाने वाली 

नवसंगनत के मामल े में, आस नवज्ञापन का ऄंगे्रजी ससं्करि मान्द्य होगा।/ In case of 

discrepancy found between English edition of this advertisement and its Hindi 

Translation, the English edition of this Advertisement will be valid. 

        

-sd/- 

प्रशासननक ऄनधकारी/ Administrative Officer 


